
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 32

П Р И К А З

03.09.2025 г. № 84-01 г.Ковров

Ковров

Об утверждении плана мероприятий по снижению бюрократической 
нагрузки в МБДОУ №32 на 2025-2026 учебный год

В целях контроля за бюрократической нагрузкой на педагогических 
работников МБДОУ №32 города Коврова Владимирской области, на основании 
приказа Министерства Просвещения РФ от 06.11.2024 г. № 779 «ОБ 
УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЯ ДОКУМЕНТОВ, ПОДЕОТОВКА КОТОРЫХ 
ОСУЩ ЕСТВЛЯЕТСЯ ПЕДАЕОЕИЧЕСКИМИ РАБОТНИКАМИ ПРИ 
РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОЕРАММ, 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОЕРАММ СРЕДНЕЕО ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕО 
ОБРАЗОВАНИЯ» и Письма Министерства Просвещения РФ от 11.06.2025 № 03- 
1227 «О направлении разъяснений».

п р и к а з ы в а ю :
1. Обеспечить исполнение в МБДОУ №32 приказа Министерства 

просвещения РФ от 06.11.2024 № 779 «Об утверждении перечня 
документов, подготовка которых осуществляется педагогическими 
работниками при реализации основных общеобразовательных программ, 
образовательных программ среднего профессионального образования» 
(далее-приказ № 779), при реализации основных общеобразовательных 
программ, в соответствии с частью 6.1 статьи 47 Федерального закона от 
29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации».

2. Утвердить «План мероприятий по снижению бюрократической нагрузки 
на педагогических работников МБДОУ №32 на 2025-2026 учебный год» в 
соответствии с приложением № 1 к настоящему приказу.

3. Ответственность за исполнение «План мероприятий по снижению 
бюрократической нагрузки на педагогических работников МБДОУ №32 
на 2025-2026 учебный год» возложить на ответственных лиц, указанных в 
приложении № 1 к настоящему приказу.

4. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

Заведующий МБДОУ №32 Е.А.Шулика



Приложение № 1
к приказу МБДОУ №32 города
Коврова
от «03» сентября 2025 № 84-01

Перспективный План мероприятий по снижению бюрократической 
нагрузки на педагогических работников в МБДОУ №32 

на 2025-2026 учебный год
№
п/п

Мероприятие Срок Ответственный Результат

1. Издание приказа о назначении 
ответственного за исполнение 
мероприятий по снижению 
бюрократической нагрузки

сентябрь 2025 Заведующий 
МБДОУ №32,

Приказ от 
03.09.2025

2. Проведение педагогического 
совета по вопросу снижения 
документационной нагрузки 
педагогических работников

Сентябрь 2025 Заведующий 
МБДОУ №32, 

Старший 
воспитатель 

МБДОУ №32

Протокол 
педагогического 

совета от 
03.09.2025

3. Размещение информации на 
официальном сайте 
образовательной организации по 
вопросу снижения 
бюрократической нагрузки

Сентябрь- 
октябрь 2025 

2026

Старший 
воспитатель 

МБДОУ №32

Размещенная 
информация на 

сайте

4. Приведение должностных 
инструкций педагогических 
работников в соответствие с 
требованиями в части 
бюрократической нагрузки

октябрь 2025 Заведующий 
МБДОУ №32, 

Старший 
воспитатель 

МБДОУ №32

Обновленные
должностные
инструкции

5. Проведение анализа локальных 
актов образовательной 
организации на соответствие 
требований в части 
бюрократической нагрузки

Октябрь- 
ноябрь 2025

Заведующий 
МБДОУ №32, 

Старший 
воспитатель 

МБДОУ №32
6. Приведение локальных актов в 

соответствие с федеральными 
требованиями в части снижения 
бюрократической нагрузки на 
педагогических работников

Ноябрь -  
март 2026

Заведующий 
МБДОУ №32, 

Старший 
воспитатель 

МБДОУ №32

Обновленные 
локальные акты

7. Исключение незапланированных 
поручений и обязанностей, а 
также поручений, не связанных с 
непосредственным решением 
педагогических задач

постоянно Заведующий 
МБДОУ №32,

8. Внедрение информационных 
технологий в документооборот 
для обеспечения автоматизации 
делопроизводства

ноябрь 2026 Заведующий 
МБДОУ №32, 

Старший 
воспитатель 

МБДОУ №32



9. Замещение документов на 
бумажном носителе на 
электронную форму

в течение года Заведующий 
МБДОУ №32, 

Старший 
воспитатель 

МБДОУ №32

10. Исключение дублирования 
документов на бумажном и 
электронном носителе

постоянно Старший 
воспитатель 

МБДОУ №32

11.

■»

Правовое просвещение 
работников образовательной 
организации

по мере 
необходимости

Заведующий 
МБДОУ №32,

Заведующий МБДОУ №32 Е.А.Шулика


