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1. Общие положения

1.1. Настоящий Устав является новой редакцией Устава 
дошкольное образовательное учреждение детского сада К  , (|5 2(){) | № 523 
соответствии с Постановлением Межрайонной 'инспекцией

Л  в; — 2

некоммерческих организаций.
1.2. Сведения о реорганизациях учреждения: пбпячпяятельное
1.2.1. наименование нГ Х у н и “ ииальное бюджетное

Гош”  образовательное учреждение детский « ,  *  Д2» ®  основании решения .

образовательное учреждение |

детский сад № 32 реорганизовано в форме присоединения к нему 
казенного дошкольного образовательного учреждения детский сад К  17, «ВД 
Постановлением Главы администрации г.Коврова от 30Л6Л995 в
зарегистрированного;  Межрайонной " ^ “ 1 ^  31.01.2003,

р а З Г п н ^  по адресу Владимирская область, город Ковров, улица Суворова 
Гом 28 на о— иР решения Совета народных депутатов города Коврова от

З т — : = £ = г - г = = = я г = = г

В С00Т С в "  " Г ” "  наименования Муниципального казенного
дошкольното обр^ователы ^^уч|^Дения д^ кш ^ сад  ̂ ^ ^ вательн^е учреждение

”  г.

учреждение детский сад № 17 комбинированного вида» на основании Постановления

г̂ ИН̂ <̂ и^нов^ие°«М у^иципадьноГ'едшпкольное

дошкольное11эб^ователь!юеИу ^ ^ д е н и е 0детс1^> 2006^® ВИДа>>

приоритетным осуществлением квалифицированной коррекции
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1.6. Тип образовательной организации по типу реализуемых образовательных
программ: дошкольная образовательная организация

Организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное учреждение.
1.7. Местонахождение МБДОУ:
Юридический адрес: 601900, Владимирская область, город Ковров, улица 

Никитина, дом 35.
По данному адресу располагается единоличный исполнительный ор

МБДОУ -  Заведующий. w
Фактический адрес (адреса осуществления образовательной деятельности).

601900, Владимирская область, город Ковров, улица Никитина, дом 35.
1.8. МБДОУ является юридическим лицом, имеет лицевой счет в органе 

Федерального казначейства, бланки с соответствующим наименованием, штампы с 
реквизитами МБДОУ, круглую печать с полным наименованием МБДОУ на русском 
языке приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные 
права,’ заключает договоры от своего имени, несет ответственность, может быть
истцом и ответчиком в судах.

1.9. Правоспособность юридического лица возникает с момента
государственной регистрации и прекращается в момент внесения записи о его 
исключении из единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ). 
Порядок государственной регистрации юридического лица регулируется
Федеральным законодательством.

1 10 МБДОУ в своей деятельности руководствуется Конституцией
Российской Федерации, Конвенцией ООН о правах ребенка, Федеральным Законом 
«Об образовании в Российской Федерации», другими федеральными законами, 
указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства 
Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов 
исполнительной власти, осуществляющих функции по выработке государственной 
политики и нормативно-правовому регулированию в сфере ооразования, 
нормативными правовыми актами Владимирской области, правовыми актами 
муниципального образования города Ковров и Управления образования 
администрации города Коврова, правилами и нормами охраны труда, техники 
безопасности и противопожарной защиты, государственными санитарно- 
эпидемиологическими правилами и нормами, а также настоящим Уставом, 
локальными актами МБДОУ и другими нормативными правовыми актами в 
соответствии с действующим законодательством в области образования.

1 11. Право на ведение образовательной деятельности и получение льгот, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации, возникает у МБДОУ с 
момента выдачи ему лицензии. Порядок лицензирования образовательной 
деятельности МБДОУ определяется действующим законодательством Российской
Федерации.

1.12. Создание и деятельность организационных структур политических 
партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций
(объединений) в МБДОУ не допускаются.

1.13. Деятельность МБДОУ основывается на принципах демократии, гуманизма,
общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья 
человека, гражданственности, свободного развития личности, автономности и светского
характера образования.
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физического и психического м с н ш  по отп ^  за соблюдением правил
п(лпя^тчятельных отношении не допу скаеiся. р л/TKTTnv

а
и н ы м и Образования администрации

города Коврова создавать различные j

:7р “ Г Г ь 1 х 1 р о  “ фоТм о »  и Р= Г я “ ” ли Г м и  и | 
Структурные подразделения МБДОУ не являются юрид !

заведующим МБДОУ.
1.16. МБДОУ не имеет филиалов и представительств.

2. Предмет, цели, задачи и виды деятельности МБДОУ

2 1 Предметом деятельности МБДОУ является реализация гарантированного
гражданам Российской Федерации права на = ™е ““ ^ и ы м  
бесплатного дошкольного образования в соответствии j  д р
государственным образовательным стандартом дошкольного у

2 2 Цель деятельности МБДОУ - организация и о с у щ е с т в л ю  
образовательной деятельности по основным общеобразовательным W ™
°об азовательным программам д о ш к о л ь ,^  «>— в и и ^
федеральным государственным образовательным стандар
о б р а з о в а н и я ,  присмотр и уход за детьми. ^ пазовательную деятельность по

2 3 МБДОУ вправе осуществлять образовательную д 
дополнительным общеобразовательным (общеразвивающим) программам.

2 4 Основными задачами МБДОУ являются: ^1тт ~
2 4 1 в части осуществления дошкольного образования: формирование общ

= = = = = е тпредпосылок учебной деятельности; охрана жизни, сохране У P
здоровья детей — ого = а ^  обр_ я  детей.

формирование и развитие| J “ P4ec™ физическом

детей, проявивших выдающиеся способности. nnv-
2.5. Основные виды деятельности, осУщ“ тв” “ “ ео^ ьным программам
2.5.1. образовательная деятельность по образовательн р

дошкольного образования;
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сг̂ ттт,ттпстт, по адаптированным образовательным =
2.5.2. образовательная деятельно воспитанников с ограниченными \\ 

программам дошкольного образования для воспитанников ,
возможностями здоровья; социальная помощь воспитанникам с |

2.5.3. исихолого-педагогическая и c0” “ HHBaJIliflaM; содействие в |

— “ ДГ Н: ^  ;|

пр0Гр Г м ° РбГ = ^ \

1 Ь Г = Г ^ в и в я = — ям различных — —  ]  

в соответствии с действующей л и ц е ( к о м п л е к с  мер по организации | 
U  о—  соблюдения ,

ими личной гигиены и режима дня), ия в интересах личности, общества, |

т = = т =  

муниципальное задание, которое формируется и у 
распорядителем бюджетных средств. деятельности, не являющиеся 

2.7. МБДОУ вправе осуществлять иные виды ^  И> ^  
основными видами деятельности, но осуществляемые в 

достижения к о т о р ы ' просвешгельсКуЮ деятельность;  

2.7.2. деятельность в сфере охраны ЗД0Р°®Ь̂1 ’т т ш  инновационных
2.7.3. инновационную деятельность ф Р

проектов или программ;
2.7.4. научную, творческую деятельность,
2 7 5 административную деятельность,

Й :  ^ = ° р мо =  S = 5 —

р и я м 1  и
консультативной помощи^ _ ^  „ с00тветствии с 

требованиями законодательства Р о с с и й с к о й ю деятельность за счет 
2.8. МБДОУ вправе осУщеста“ ;\ ° и̂ “ П о г ® » а м  об оказании платных 

средств физическихи  ( и л и ) 30вательные услуги представляют собой 
образовательных услуг. 11латн р чапаниям и за счет средств 
осуществление образовательной Деячсльн об оказании платных 
физических и (или) юридических лиц по договорам
образовательных услуг. Ие платные образовательные услуги,

2.9. МБДОУ может оказывать следующие шиныи* н
не предусмотренные муниципальнымзада™®^ ста По дополнительным

общеобр^овательТм направленности,
2.9.2. логопедические услуги детям дошкольного возра



■wmwrir не могут быть оказаны
2.10. Указанные платные образовательные обеспечение которой !

— -  —  |

2.11.1. консультации учителя-ло Д , ьтуры и спорта;  ̂ \\

й й  —  дая детеи :| 
Д0ШК° ^ ™  ортаншац^ работы групп в выходные и праздничные дни (по запросам
родителей (законных представителей)); организацией и проведением !

к 4 е р е н ц и й ’ К0НКУРС0В ” 1 аналогичных мероприятии; научно-методической продукции, объектов j
2 .11.6. создание и передача и j

интеллектуальной деятельности, пабот по договорам. S
2.11.7. выполнение специальных рабо . с законодательством ,

Российской ^ д а р а и и и ^ л д а ^ ^ ’Х д О Т  н ^ “ = ь  виды j

е ^ и ^ и еу ,” е в ! 
настоящем разделе Устава. |

3. Организация деятельности МБДОУ ^
пол которой понимается

3.1. МБДОУ Обладает “ ™«0“ “ ’ЬН0Й1 научной, административной, 
самостоятельность в осуществлен Р ботке и принятии локальных
финансово-экономической дея танотленных законодательством Россииско
нормативных актов в пределах, у
Федерации и  настоящим Уставом. делении содержания образования, вы оре

3.3.1. разработка и принятие; пра, ^  требования к правилам
образовательных отношении, в том « У с ^ а  внутреннег0 трудового
повеления в образовательной организаци ,
распорядка, иных локальных нормативовдпсго вательной деятельности,

3.3.2. материально-техническоев Р ^  и местньш„ нормами и
оборудование помещении в нь м государственным образовательным 
требованиями, в том числе с F
стандартом дошкольного образования общественности ежегодного отчета о

3.3.3. предоставление УчРед"™\ материальных средств, а также отчета о 
поступлении и расходовании финансовых и матер,
npwnvraTax самообследования,

3.3.4. установление штатного расписания,
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3.3.5. утверждение плана до^ Г н там и  основными !
соответствии с предусмотренными его учреди

, а работу ра

^ Г0^ = % о Фе— Го образования ра отник . 

™в— — Ф— верждение образовательны* программ, реализуемых 

МБД0 3У3, .  разработка и угверждеппе по согласовании, с учредителем программы

Р ^ ^ З З ^ п р и Ь м  воспитанников в МВДОУ; воспитанников в форме
3 3 Ю. опенка качества образовательных результат^ и/или

оценки индивидуального развития детей Р
психодюгическ^днашосгики; ме1одов обучения и воснпхания,

образовэтельных^технологнй^^^^до^ан^^ обеспечение функционирования j

внутреинк системы оценки^качества о б р а з о в ^  ^  и укрешкния зд0р0вья, |
создание необходимых условии д „ i n v . 

организации питания воспитанников и никаМи физической культурой; 1
Р 3.314. создание условий для занятия объединений родителей

в МБД0У и *  i
запрещённой в том числе организация и j

и р о в е ^ н ^ = ^ Г П ^ —  с а й т а М Б Д Р У в ^  |
3.3.17. обеспечение с0̂ да™я социальных сетях, перечень которы

«Интернет» и 0Фициальн0“ ” д ЬСХва российской Федерации; мЕДОУ
утверждён Постановлением Правитель^ ^  оказываемые МБДОУ

дополнительные Гатны е (в том ч и с * Российской 
3.3.19. иные вопросы в

федерации. консультационную, просветительскую
3.4. МБДОУ вправе вести K O J ^  гра>вдан и иную не

деятельность, деятельность в сфр
противоречащую целям со:5Д™  Я в л я т ь  свою деятельность в соответствии с

3 5 МБДОУ обязано осуществляв 
законода^льством об образовании,втом числе^ образовательных программ,

3.5.1. обеспечивать реализац иков установленным требованиям,
соответствие качества П0ДГ0™В1® средств методов обучения и воспитания 
соответствие применяемых фор , Р ’склонностям, способностям, интересам 
возрастным, психофизическим особенностям,

ые условия обучения в— ия

присмотра* и ухода за н - м щ и ,с о д е р ж у  ̂ “ “ в, работников МБДОУ; 
нормами, обеспечивающими жизнь и здоровь



3.5.3. соблюдать права и свободы воспитанников, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних воспитанников, работников МБДОУ.

3.6. МБДОУ несет ответственность в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение 
функций, отнесенных к его компетенции, за реализацию не в полном объеме 
образовательной программы дошкольного образования в соответствии с учебным 
планом, качество образования своих выпускников, а также за жизнь и здоровье 
воспитанников, работников МБДОУ.

За нарушение или незаконное ограничение права на образование и 
предусмотренных законодательством об образований прав и свобод обучающихся, 
родителей (законных представителей) воспитанников, нарушение требований к 
организации и осуществлению образовательной деятельности МБДОУ и его 
должностные лица несут административную ответственность в соответствии с 
Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.

3.7. МБДОУ вправе применять в своей деятельности электронный 
документооборот, который предусматривает создание, подписание, использование и 
хранение документов, связанных с ее деятельностью, в электронном виде 
дублирования на бумажном носителе. Решение о введение электронного 
документооборота и порядок его осуществления утверждаются МБДОУ по 
согласованию с учредителем.

3.8. МБДОУ формирует открытые и общедоступные информационные 
ресурсы, содержащие информацию о его деятельности, и обеспечивает доступ к 
таким ресурсам посредством размещения их в информационно­
телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте МБДОУ в сети 
«Интернет» и официальной странице в социальных сетях, перечень которых 
утверждён Постановлением Правительства Российской Федерации.

3.9. Порядок размещения на официальном сайте МБДОУ в сети «Интернет» 
и обновления информации о МБДОУ, в том числе ее содержание и форма ее 
предоставления, устанавливается Правительством Российской Федерации и 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
контролю и надзору в сфере образования и науки, и регламентируется локальным 
актом МБДОУ. Информация и документы, предусмотренные федеральным 
законодательством для официального сайта образовательной организации, подлежат 
размещению на официальном сайте МБДОУ в сети «Интернет» и обновлению в 
течение десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них 
соответствующих изменений.

3.10. Контингент детей МБДОУ формируется в соответствии с их возрастом. 
МБДОУ обеспечивает получение дошкольного образования, присмотр и уход за 
воспитанниками в возрасте от 1 года до прекращения образовательных отношений. 
Сроки получения дошкольного образования устанавливаются Федеральным 
Государственным образовательным стандартом дошкольного образования. При наличии 
соответствующих условий и с разрешения Учредителя в МБДОУ могут приниматься 
дети с 2-х месячного возраста.

3.11. Основной структурной единицей МБДОУ является группа детей 
дошкольного возраста. В МБДОУ функционируют группы:

3.11.1. общеразвивающей направленности для реализации образовательной 
программы дошкольного образования;

3.12. В МБДОУ могут быть организованы:
9



3.12.1. группы компенсирующей ограненными I 
образовательной программы д0? ‘®®Н̂ ^ н̂ ей ш  психофизического развития, | 
возможностями здоровья с учет таю щ ей коррекцию нарушений развития и | 
индивидуальных возможностей, обес и ВОЗМОЖностями здоровья; j 
социальную адаптацию воспитанников с о г Р ™ ™ “  В° ти для совместного

3.12.2. группы комбинированное^ 3 ” СЗМОЖНОСТЯми здоровья в [ 
образования здоровых детей и дет Р Mojj дошкольного образования, 
соответствии с образовательн Р возможностями здоровья с учётом

t r = o ^ = M̂ r = r  — _  образовательной j  

црогр^мы доГкольиогГобра^оваиия, "  |
оздоровление воспитанников в возрасте ^  реализации образовательной !

3.12.4. группы по присмотру У R в ВОзрасте от 2 месяцев до !
программы дошкольного образования для воспи ^  по присмотру и уходу !
прекращения образовательных °™°™нюацш питания и хозяйственно-бытового 
обеспечивается комплекс мер P ЛИЧНой гигиены и режима дня;
обслуживания детей, обеспечению со целью удовлетворения потребности

3.12.5. семейные дошкольные группы с цельк з уд ДОШКОЛЬНые
населения в услугах дошкольного °бр^оваш^ anpaBJieHH0CTb или осуществлять 
группы могут иметь общеразв ^  2 адизации образовательной программы 
Присмотр И уход за дет открытия и организации деятельности
дошкольного образования. ор я локаЛьным актом,
семейных дошкольных групп реглам РУ ВОСПИтанники одного возраста, так и

3.13. В группы могут Подбор контингента
воспитанники разных возраст (р возможность организации в ней режима

особ“ каждой возрастной 

ГРУ 3.14. Режим работы МБД°у  J  внутреннего
определяются Правилами внутреннего труд | настоящим Уставом.
распорядка участников образовательных отн ^  выходных и нерабочих

МБДОУ функционирует 5 дней в неделю кроме
праздничных дней с 06.30 до 18 30  часов^ фунКционируют в режиме полного

„  „ Я ’г г , -  • —  — •

™ - г  ’ Г 7 = , — *«Санитарно-эпидемиологическими тре °В“ ™Л0 ки>) „ Порядком организации и 
обучения, отдыха и 03Д0Р°“ ™  ®  льност„ по основным общеобразовательным 
осуществления образовательн д пошкольиого образования.
программам - образовательным прогр воспитанников. Организация питания в

3.15. МБДОУ организует питание вос"ита™ К°о у  в е ю т с я  помещения для 
МБДОУ обеспечивается штатным п ер со н ал у  В « О » -  продук10в.

S S S Г « ~  ~ ^ Б Д О У н е е з а в е д у ю ш и й М Б Д О У .

. I
i



“  r i r s s r s — :о Г —

“ S s = = ;= - I = 3 = : = =  ••период их пребывания в нем. Первую ном ^  Р ны 3д0ровья педагогические 
законодательством Р о с с и й с к и в у ю щ я х  подготовки и (илиНюбиков 
работники и иные лица при наличии соот:в У ,  медико-санитарнои помощи

3.17. Организацию оказан!- ч т  сохранения. МБДОУ предоставляет 
воспитанникам «Ч™есташ1ЮТе̂ ^  организации помещение, соответствующее 
безвозмездное пользование медицинск Р пштинской деятельности.
условиям и требованиям д а  осуществлши ^  здоровья воспитанников и

3.18. МБДОУ создает условия дл* f

иобеспечив  ̂ набдюдение за состоянием ЗД°Р° ^ ^  профилактических
3.18.2. проведение и воспитание в сфере охраны здоровья j

оздоровительных мероприятии ?  требованиям охраны труда;

. .  .Р~< « к ® — »  ■ “ И 0 У  "

профилактику несчастных случаев^ ных случаев с воспитанниками во время
3.18.5. расследование и уч , якпнодательством порядке.

пребывания в Ш Д О У  в установленном зако д ительном лечении, детеи-
3.19. Для воспитанников, могут посещать МБДОУ, на основании

= =

^оЖет бы:  ор= аи= Уй м в д о у  и й

(зако„ Г ^ д = ^
детей-инвалидов, в час™ ^  норма™ ным правовым актом

дошкольного образования н ^ й власТи Владимирской области,
уполномоченного органа государственнойвлас' ^  в освоении образовательной

3.20. Воспитанникам, испытывают и СОЦИальной адаптации,
программы дошкольного °б^ ов“ “ ’и соцИалвная помощь, а таюке органами

- ~ Г = = = ^ = “ .  —  -

включает в себя: а г р с к о е  консультирование воспитанников,
3.21.1. психолого-педагоги гогичеСких работников;

родителей (законных иредставтелеи) и пед компенсирующ„е заняти
3.21.2. коррекционно-развивающи 

воспитанниками; т п н ш  и других медицинских мероприятии в
3.21.3. комплекс Реабилитаци°™ “ ” У н и к о в  (оказывается учреждениями 

рамках организации охраны здоровья воспитании

з Д Р ^ Г н ^ Ш ь  воспитанникам в социальной адаптации.

ИХ

занятия с
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л^тгатишская и социальная помощь j

„ 2 .  ~  —  ■ « —  ”  ! 
родителей (законных представителен). nQT,nHnM пт 24 06 1999 № 120-ФЗ «Об |

o l r  ■ — й :|
несовершеннолетних» МБДОУ. Ую и педагогическую помощь j

^ м 3; ^ —  — и(или) I
ОТКЛ01ШНИЯМИ ДОШКОЛЬНОГО о вЫЯВЛеНШХ !

городаКоврова’ ворганы I
опеки и попечительства, гпттиально-опасном положении и \

_ ^ = ' . ^ , s = z . v s = « - . - - - - - - - —  j
в органы опеки и попечительства циипрограмм и методик, направленных ;

3.24.4. осуществляет меры по реализаци р f  ^
на формирование основ законопослушного ^  МБДОУ, аннулирования его

3.25. В случае прекращения деятельно А дения указанНой j
лицензии Учредитель и (или) УП0Л1'0М™ “ "№НИК0В с соглаеия их родителей j 
организацией обеспечивают перев Я осуществляющие образовательную ;

^ Г “ аммамУ соответствующих уровня и

направленности. — ------

4. Организация и осуществление образовательной деятельности в МБДОУ

4.1. Образовательный процесс в
4.2. Образовательные деятельности по
4.3. Порядок организации и осуществлен ' Втзователышм программам

“ “ o r f o S — 6 ^Министерством просвещения Российской 

Т  МБДОУ обеспечивает
уход за воспитанниками в возрасте от 1 года (при нали у
до прекращения образовательных °™ °щ ™ ного  образования устанавливаются

4.5. Сроки получения д стандартом дошкольного 
федеральным государственным образовательным стандартом

образования. тлтп ях  обшеразвивающей направленности
4.6. дошкольного образования 

МБДОУ определяется образовательн  ̂ р р гямпстоятельно в соответствии с 
МБДОУ, разрабатываемой и Ч’инимаемои^ стандартом дошкольного 
федеральным государственным р  ̂ й дошкольного образования, 
образования и федеральной образовательной п р о т р у  Яразработан„ой МБДОУ

Содержание и * ниже соответствующих содержания и
образовательной программы дошкольного

образования.



с ОВЗ определяется .j 

Содержание образования “ “ „Г'“ мБДОУ, Р ^ ^ т о М П К  и j
визированной “^ Г Г о — ьно с ^ “ ^ " Г н о г о  образования j
поинимаемой МБДОУ са”  пйпазоватеЛьной программы дошк ,
Федеральной адаптир°вашю возможностями здоровья. ния МБДОУ |
ДЛЯ ручающихся С о г р а н ^ н н ^ ^  дошкольного с учетом их (

4.7. 0 бР^оваТе® * ее развитие детей доШКО*ЬН достижение детьми ;

з = *

д"  |
индивидуального п о д х о т е л ь н о с т и .  ТКОЛьного образования МБДОУ ,

и  и т е г о в о й  а т а с т а ц и и  I

воспитанников. реализации о б р азо вател ьн о »^ ^ “ “ “рщовательных |
4'9- ИГ д О У — в и средств оаГ Г Г с— коРу здорОВЬЮ

технологий, наносящих вред фнзнче общеобразовательные ;

“  1
4.11.1. Дополнительно творчеСких способно.:теи, У ^  физИчеСком j

формирование и Р^®™ стей в интеллектуальном,г нРа®езопасНОГО образа жизни, j
индивидуальных по р ание культуры здорово свободного времени. |
совершенствовании, ф ормирова^ Уна ^  и х ^ и з н и  в обществе, а
укрехшение здоровья, ^ обеспечивает их ада щиеся способности. ;
донолнитальное^о раз детей про— ^  программы д а  детей

Дополнительные особенности
должнь у ^ .  к  С Д О Г Х — °0воес°питанники без

(общеразвивающих) ^ paMQBHK) образования. общеобразовательных

Т Е ”  Й Е »  ,  * = '  « 0 V ,  — ■
(общеразвивающих) програм общеобразовательных
планом программы. дополнительных определяются

411.4. Содержание гпоки обучения по МБЛОУ вне

(̂ Г Г ь Т о Г Ц 5  г : — лв н о е Т б ?— е воспитанникам 

зависимости, предостав общеобразовательных
бесплатно или за плату. ДОПОЛНИТеЛЬтатанников осуществляется в

4Д1-5'.ш и х )  п рС ам м  деятельность ^ пах, кружках, студиях,

ансамбле, театре).

i
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4.11.6. Порядок формирования объединении и программам |
дополнительным общеобразовательных j
регламентируются локальными нормативными возрастные категории, a j

4.11.7. Количество воспитанников в объединении И Л .  от направленности j 

также продолжительность Учебных^ня™  в о ъ з н а ю щ и х ) программ и j 
дополнительных общеобразов;ате:ль  ̂ Каждый воспитанник имеет право , 
= — в ИеНс = Х д ^ Г ^ х о д !  в процессе одного обьедпнспия в j

ДРУГ°е4.11.8. Расписание |
представлшию педа™ № ^ с к ^ ^ а б о т н ш « 5 ^ ^ ^ ^  пожеланий^родител^й (законных j

п р е д с т а в и т е л е ^ ! 

(общеразвивающие) программы с_ учетом развития наук , (
экономики, технологий и социальной сЧ>еР“ ' тсловий и согласия руководителя ;

^  Родители (законные

п р е д с т а в и т е л е  вкл юч=  ^ = Г

образовательной п Р ^ ам™ ^ ^ и к а м и  с использованием ресурсов нескольких 
возможность ее освоения B0CnmaH™“ ”  mHVm деятельность, а также при 
организаций, осуществляющих о т °  ш а х  орга„гоацИй. В реализации
необходимости с использованием р сетевой формы наряду с
образовательных программ ^ ИС™ вательную деятельность, также могут 
организациями, осуществляют организации организации культуры,
участвовать научные организации, медиц ншации? обладающие ресурсами, 
физкультурно-спортивные обучения осуществления иных видов учебной
необходимыми для осуществл ^  ’ющей образовательной программой.
деятельности, пРедУс^ 0̂ ™  реали3ации образовательных программ дошкольного 
Использование сетевой формы реали ц р между МБДОУ и указанными
образования осуществляется на основа д р ег0 содержание
организациями. Порядок заключения такого договора
регламентируются локальным ^  мизации образовательной программы

4.13. В МБДОУ, в целях обеспечения Р” ^  Реской службы МБДОУ, в
формируется методическая библиотека в с ^ у  ур обеспечивающая доступ к
том числе цифровая (электронная) “ л“^ “ ым°°справочнЫм и поисковым 
профессиональным базам данных, «  'Ф Р Библиотечный фонд должен

—  МБД0У

— ^ У ч е б н ы е  издания, используемые ^ ^ Г и ^ о Т ” ^  
программы дошкольного обрачования Д , стандартов, а также
требований федеральных государственных образовательн
федеральных образовательных программ.
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4.15. Воспитанникам, 
дошкольного образования за счет'бюдак Ственного образовательного
Российской Федерации в пределах ФеДОРа® У предоставляет в пользование ;
стандарта дошкольного образования, Ш ДОУ бесшштно но.методические
„а время получения образования учебные пособ“ ’ ач™ие ’ ебными пособиями, . 
материалы, средства обучения и „ воспитания

С = = р ^ = о м  б а л ь н ы м  Законом от »  * 3

<юб 1

oc^ ecr“  в } 

льной даятельности j 
воспитанников с ограниченными возможностями д а р о в ь ^  ловия организации !

4.17.1. Содержание Д ~ » ° ™  ^ “ “ “ и возможностями здоровья I
обучения и воспитания в0“ ™ ™ ательР0й проциммой МБДОУ, в том числе j 
определяются адаптированной овагельной программой, а для детей-

*  w - — » ■  “ *

tn > „ ,  — c . . 7 , = . “
дошкольного образования boc" ™ ™ “ tii да адаптированной образовательной 
здоровья для осуществления д пользование специальных образовательных
программе дошкольного °бР“ 0В“  восшшшия, специальных учебных пособий и 
программ и методов обучен mvnnoBbix и индивидуальных коррекционных
дидактических материалов, проведе РУ слошга, без которых освоение
занятий, обеспечение доступа в здания, ДРУ У дополнительных

Х " о в а т е ” прНо°;°амм воспитанниками с ограниченными возможностями

ЗЯОРТ 17Г д =
возможностями здоровья может быть ор Ч так и в отдельных группах (в
детьми (в группах комбинированной направленное ),
группах компенсирующей направленности) 3д0ровья принимаются на

4.17.4. Дети с ^ “ “ н ^ в Г ль Г й Т р и гр а м м е  только с согласия 
обучение по адаптированно р основании рекомендаций психолого-
родителей (законных ^представителен) и на основани р
медико-педагогической комиссии. п^пячоВательной программой дошкольного

ISP„ r „

= —  образовательной деятельности в соответствии 
Российской Федерации:



5.1.

4.19.1. П родолж ительность занятия ^ е р щ ю Т в т о р у ю  половину

^ т к щ ^ 0Л Т о̂ о ;
нгобы ' вначале активностью » « *  “ “ “ " " с  1деятельн о^  Г Г ^ с  у м с т в ^  ^  h„ octi! в чередо

^ Г — физической активностью.

5. V—  06̂ — — s r - —  j

в  № № Y  1

’ -  ......-

; — в МБДОУ как организация, о у

л и - * д а Щ ВГОз-аи„0— ниЯУЧ— ^ Г ^ н о в е  сотрудиичеств

— —  и 
стимударования^ н ^ ам  предоставляются акад ем и ч ески е^ и р аван а^ ^ ^ ^ ^  ^

s i !  1 предоставление условии я я я  о б у ч еш т  У ие социально-

= к г г = к = г  ■ = : ’ —  - —

—  - 1

= = : :  г — — — — " “ г

г " ™ " " ™ * "

I

I\
i
I i
s 

i i
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5.4.1.5. перевод в другую образовательную 0вР™™3д™И” реду™ ^ен н ом  j
образовательную программу соответствующего W ^ ющИМ функции по j

S Z " ”  ■ = : :  —  ■ ;
сфере ° бР“ °ваН™ ’сплатное ПОЛЬзование библиотечно-информационными ресурсами, j

с ; — j 
— — » « . = =  » » —  —  ! 

„  „ л и . , ,  к . т  • «  2 — “ U —  — I
нормативными правовыми ,
нормативными актами. lin,lf,() на посещение по своему выбору j

5.5. Воспитанники имек™ и не предусм0трены учебным планом, в л
мероприятий, которые проводятся в М Д  ’ ативншш ^ м и .  Привлечение ,
порядке, установленном локальным P х предсхавителей) к труду, не j
воспитанников без согласия ммой осуществляется в соответствии с |
предусмотренному образовательной программой, осущ (
требованиями трудового законодательства^ т ш ш ш т  к деятельности зтих |

7 " Л Г Г — _  —  ■ —  —  ”  |

Д°ПУ 5.7. Обязанности и °тветс™  и индивидуальных |
5.7.1. Воспитанники обязаны с у

°с°бен“° ^  д о б р о е " о Й; осваивать образовательную программу дошкольного

образования; настоящего Устава МБДОУ, правил
5.7.1.2. “ поднять треб^ванш 6ования к правилам поведения в

Щ д о П  С Г л Г а л ш ы х  нормативных актов по вопросам организации

осуществления образовательной деятельности, своего здоровья;
5.7.1.3. заботиться о с0ХРане™  “ ^ Р их воспитанников и работников 
5 7 .1.4. уважать честь и достоинство дру

Ш Д05У7.1.5. бережно относиться к имуществу МБДОУ, поддерживать в иен

чистоту и порядок; психофизических особенностей участвовать в
5.7.1.6. с учетом возрастных иt образоВательной программой и

общественно полезном труде р трудолюбия и базовых трудовых
направленном на формирование У " н ™  руд^ ̂
н а в ы к о в ,  чувства причастно „спитанников устанавливаются договором об

5.7.2. Иные обязанности в о с п и г а ш и к о и ^  дсташтелями).
образовании, заключенным с его Ро т  взь1Скания к воспитанникам МБДОУ не

5.8. Меры дисциплинарного взыскания к

применяются. ^  и ответствен„ость в сфере образования родителей

(законных представителей) воспитанников МБДОУ.



5.9.1. Родители (законные представители) воспитанников имеют 
преимущественное право на обучение и воспитание детей перед всеми другими 
лицами. Они обязаны заложить основы физического, нравственного и
интеллектуального развития личности ребенка.

5.9.2. МБДОУ оказывает помощь родителям (законным представителям) 
воспитанников в воспитании детей, охране и укреплении их физического и 
психического здоровья, развитии индивидуальных способностей и необходимой
коррекции нарушений их развития.

5.9.3. Родители (законные представители) воспитанников имеют право.
5.9.3.1. выбирать до завершения получения ребенком дошкольного 

образования также с учетом рекомендаций психолого-медико-педагогической 
комиссии (при их наличии) формы получения образования (в МБДОУ или семейное 
образование);

5.9.3.2. дать ребенку дошкольное образование в семье. Ребенок, получающии 
образование в семье, по решению его родителей (законных представителей) с учетом 
его мнения на любом этапе обучения вправе продолжить образование в МБДОУ;

5.9.3.3. знакомиться с уставом МБДОУ, со сведениями о дате предоставления 
и регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной 
деятельности, с учебно-программной документацией и другими документами, 
регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в
МБДОУ;

5.9.3.4. знакомиться с содержанием образования, используемыми методами 
обучения и воспитания, образовательными технологиями;

5.9.3.5. защищать права и законные интересы воспитанников;
5.9.3.6. получать информацию обо всех видах планируемых обследований 

(психологических, психолого-педагогических) воспитанников, давать согласие на 
проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их 
проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных
обследований воспитанников;

5.9.3.7. принимать участие в управлении МБДОУ в форме, определяемой
настоящим уставом;

5.9.3.8. присутствовать при обследовании детей психолого-медико-
педагогической комиссией, обсуждении результатов обследования и рекомендаций, 
полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно 
предлагаемых условий для организации обучения и воспитания детей.

5.9.4. Родители (законные представители) воспитанников обязаны:
5.9.4.1. воспитывать своих детей, заботиться о здоровье, физическом, 

психическом, духовном и нравственном развитии своих детей,
5.9.4.2. обеспечить получение детьми общего образования, в том числе

дошкольного образования;
5.9.4.3. соблюдать Устав МБДОУ, правила внутреннего распорядка Mb ДО У, 

требования локальных нормативных актов, которые устанавливают режим посещений 
и образовательной деятельности воспитанников, порядок регламентации 
образовательных отношений между МБДОУ и родителями (законными 
представителями) воспитанников и оформления возникновения, приостановления и
прекращения этих отношений;

5.9.4.4. уважать честь и достоинство воспитанников и работников МБДОУ.
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I

5.9.5. Иные права и обязанности родителей (законных представителей) ■! 
воспитанников устанавливаются договором об образовании и локальными j
нормативными актами МБДОУ. ■

5.9.6. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, \
установленных законодательством Российской Федерации, родители (законные j 
представители) воспитанников несут ответственность, предусмотренную \
законодательством Российской Федерации.

5.10. Защита прав воспитанников, родителей (законных представителей) |
воспитанников. j

5.10.1. В целях защиты своих прав родители (законные представители) j
воспитанников самостоятельно или через своих представителей вправе: |

5.10.1.1. направлять в органы управления МБДОУ обращения о применении к j 
работникам МБДОУ, нарушающим и (или) ущемляющим права воспитанников, j 
родителей (законных представителей) воспитанников дисциплинарных взысканий, j 
Такие обращения подлежат обязательному рассмотрению указанными органами с j 
привлечением родителей (законных представителей) воспитанников;

5.10.1.2. обращаться в комиссию по урегулированию споров между t 
участниками образовательных отношений МБДОУ, в том числе по вопросам о j 
наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника;

5.10.1.3. использовать не запрещенные законодательством Российской j 
Федерации иные способы защиты прав и законных интересов.

5.11. Комиссия по урегулированию споров между участниками j 
образовательных отношений создается в целях урегулирования разногласий между j 
участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на 
образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов j 
педагогического работника, применения локальных нормативных актов.

5.12. Комиссия по урегулированию споров между участниками j 
образовательных отношений создается в МБДОУ из равного числа представителей j 
родителей (законных представителей) воспитанников, работников МБДОУ.

5.13. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений является обязательным для всех участников ; 
образовательных отношений в МБДОУ, и подлежит исполнению в сроки, |
предусмотренные указанным решением. j

5.14. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками j  
образовательных отношений может быть обжаловано в установленном |
законодательством Российской Федерации порядке.

5.15. Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией = 
по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их j 
исполнения устанавливается локальным нормативным актом МБДОУ, который , 
принимается Советом МБДОУ с учетом мнения Совета родителей, а также 
представительных органов работников МБДОУ (при их наличии).

5.16. Права и ответственность педагогических работников МБДОУ:
5.16.1. Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, | 

имеющие среднее профессиональное или высшее образование и отвечающие j 
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и \
(или) профессиональным стандартам.

5.16.2. Педагогическим работникам в МБДОУ предоставляются права и 
свободы, меры социальной поддержки, направленные на обеспечение их высокого j



I

5.9.5. Иные права и обязанности Р°Д™ 6И б^ в а н и и  нелокальными j  
воспитанников устанавливаются договором об образовани ^
нормативными актами МБДОУ. неНадлежащее исполнение обязанностей, j

5.9.6. За неисполнени „ фелег)ации родители (законные \
установленных законод^ ”ЬС™°М н°“ т ответственности предусмотренную j 
представители) воспитанников У .
законодательством Российской Федерации^ й (заК0ННых представителей) j

5.10. Защита прав воспитанников, роди
воспитанник:ов. ^  ^  ^  родатели представители) j

воспитанников самостоятельно или через » Щ е и Г о  применении к |

- s e t ; r = j r .  1
участниками образовательных отно ов педагогического работника;
наличии или об ^ “ ^ “ ещ'еиные законодательством Российской

Федерации иные способы защиты прав и законных интересов. никами
5.11. Комиссия по урегулированию споров ̂ ^между^о^У^^ между

образовательных отношении тоздается^в^_ ^  вопросам реализации права на
участниками o6P“ °®aT™ X в 1аях возникновения конфликта- интересов

образовательных отношений яв“ ^ с* ™Кт  иТполнению в сроки,
образовательных отношении в МБДОУ, и подл
предусмотренные указанным решением. между участниками

5.14. Решение “ ии по регулирован Р^  ̂ устаноыюнном 
образовательных отношении может
законодательством Российской Федераиии порядке тия решений комиссией

5.15. Порядок создания, организации работы^чришпир отношений „ их
по урегулированию споров между участии МБДОУ, который

•  -

■— г г " £ " г , г — Г Т - ,  —
5.16.1. Право на занятие педаг образование и отвечающие

“ Г и ф !—  тТ б — МГк°азеа„пым в квалификационных справочниках, и

^ ^ Г Г д ш ^ е с Г м Т —  в « О У  Л = = :  
свободы, меры социальной поддержки, направленные на обеспечение



Г о ф Г с Г о н "  з Г НЯ’ п о в =  социальной значимое™, престижа |

ПеД” зК<? 3 ^чсские работники пользуются следующими академическими >

ПРаВ™ ^ “ а преподавания, евободное выражение своего мнения, свобода ;|

от 2̂ свобр^вы бо^^и сп Ш 1ьзования°педагогически обоснованных форм, |

средств, методов обучетия и воспитания^иати ботку и приме„ение авторских j

программ и м "  «“ ия и воспитания в пределах реализуемой образовательной j

программы учебных пособий, материалов и иных средств
5.16.3.4. право на вы Р У атель„0й программой дошкольного

обучения и во ™ ™ и я в^соотве законодатедьсгвом об образовании;
образования МБДОУ » пор> Д , У ^  образовательных программ, в том числе

учебных планов^ календарных учебных графиков, м= еских материалов и иных

компоне

исследовательской деятельности, участие в экспериментальной и международн 

деятельности и информационными
5.16.3.7. прав ПОрядке установленном локальными нормативными

ресурсами а также досту р  ̂ о^муннкационным сетям и базам данных,
;T h L ^  — с1 Гма^ериалам, музейиь»

к = п о г Г о ” е н Г = ^
деятельности в МБДОУ;& ^ атное подьзование образовательными, методическими и 
научными* услугами МБДОУ, в порядке, установленном законодательством
р0сси1кко 1̂ Ф едер^ии^и^лок^ьньш и^рмет1ЩНыми акта^^ ^   ̂коллегИальнЫх

органах управлши^^поряд^^ташшленном^настоящим^уставом,

деятельности МБДОУ, в том числе через органы управления и о ществепнь

организации; ^  объединение в общественные профессиональные
организации в' формах и в порядке, которые установлены законодательством

РОССИЙСКОЙ Федерещии, ^  у_ £ достоинства, защиту от всех

форм физического и психического «^илия оскорбления л„нности^ ^  т
5 1 х 1 д ттляво на защиту профессиональной 

справедливое и" о б ъ е м н о е  расследование нарушения норм профессиональной этики

ПеДТ Г П Р“ ^ ы  своих прав педагогические работники самостоятельно

по урегулированию споров между

участниками образовательных отношений,



5.16.4.2. использовать не запрещенные законодательством Российской 
Федерации иные способы защиты прав и законных интересов.

5 16 5 Академические права и свободы, указанные пункте 5.16.3, Дол> 
осуществляться с соблюдением прав и свобод других участников образовательных 
Г н Г е “ требовГиДй законодательства Российской
профессиональной этики педагогических работников, закрепленных в локал 

норштивных^тахШ ДОУ^е ^  имеют права и “ д а ь н ы е
ттяг™  5 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2Ui2 гарантии, определенные частью э статьи *t/ д у

^  В0бр^очееИИврГмяСИпедагогаческихИИработников в зависимости от
занимаемой должности включается учебная и воспитательна, работа, 
пябптя с воспитанниками, творческая и исследовательская работа, а также друга 
педагогическая работа, предусмотренная трудовыми
м Гита'! индивидуальным планом, - методическа , д ,

Конкретные трудовые (должностные) обязанности педагогических работник 
определяются трудовыми договорами и должностными инструкциями. Соотношен 
; Х й “ ой педагогической работы в пределах рабочей недели или учебного 
голя определяется соответствующим локальным нормативным актом МБДОУ, с 
; чето Г Рк о " в а  часов но" учебному плану, специальности и квалификации

работника. Режим рабочего времени и времени отдыха педагогических работников
МБДОУ определяется коллективным договором, правилами вн^ “ "уГ0 
распорядка иными локальными нормативными актами МБДОУ, трудовы 
договором ’графиками работы и расписанием занятий в соответствии с требованиями 
— — листва и /учетом особенностей, У— -Ы Х  федеральи ым 
органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
реализации государственной политики и нормативно-правовому регулирован,!
сфере общего образования.

5 16 9 Педагогические работники МБДОУ обязаны.
5 1 6 9 1  осуществлять свою деятельность „а высоком профессиональном 

уровне' обеспечивать в полном объеме реализацию образовательной программы 
дошкольного образования МБДОУ в соответствии с федеральным государственн

0бРаз°5ВТГ9“ ™ ^T°n;” b„Hp0r 6BPe” ;3TH4ecKHe нормы, следовать 

т р е б о в а в в о с н и т а н н и к о в  и других участников 

образовательныхотнопгений^ ПОЗнавательную активность,

самостоятельность, инициативу, творческие способности, Ф°Р“ Р0В™  
птиш ю  с учётом возраста воспитанников, способность к груду и жизни в уело 
” нноГо“ фоРрмнровать у воспитанников культуру здорового и безопасного

образа жизни; применяв педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое 
качество образования формы, методы обучения и воспитания,
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5 16 9 6 учитывать особенности психофизического развития воспитанников и

“ Ж
ппи необходимости с медицинскими организациями,

5 16 9 7 систематически повышать свой профессиональный уровень,
S 6 9  8 Z^oZT аттестацию на соответствие занимаемой должности в 

порядке! у— e Z M законодательством об образовании и локальным

норматавнымаиомШ ДОУ; с законодательством

предварительные при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, j

атакже виеочере \

федерации^орядк^обучение ло̂ ш̂ьиью В акгы^МБДОУ 1̂ Правила j

внутреннего трудового распорядка, ппет/смотоенные Федеральным !«1 6  912 исполнять иные обязанности, предусмотренные у  ,
‘ ‘ 9‘п 1*2 2012 № 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации». jзаконом от zy. i z .zuiz л/rcrmv ттпяве оказывать платные •5.16.10. Педагогический работник МБДОУ » вщш,е о к ^

образовательные услуги воспитанникам в МБДОУ, если это пр у  ,
интересов педагогического работника. чяппешается использовать !

о б р а з о ^ ^ 'у Г Г —  £  “ - “ I  и л Г и Г  V6e r HH” o

= 1  7 г р £ и и Т =
посредством Г б ” “ спит— :и “и н о в е р н ы х  сведений об и— ких^о 

ГоГу“ в « ~ к Г к  деи ” и Т ^ р ~  Конституции Российской

Г Е ^ Г
случаях, которые установи о Г н п о стей ,

предусмотренных 1пунктами 5.16.9, и условий, предусмотренных пунктами 5.16.10,
5 16.11 настоящего устава, учитывается при прохождении ими аттестации.

5 17 . Аттестация педагогических работников. ТТРПЯх
г*171 Аттестация педагогических работников проводится в ц л

— —  — ”  и Г и ^ Г а л ь и ; ? := н о Г и “  J L

педагогически^ р^ботниш^ в^ Д ^ ^ ^ 0^ | ^ г̂ ^ ^ ^ Кадра^ ^ 1ковеГО в™ целях

подтверждения соответствия педагоги,e ^ p a — B — ^ 2

профессионально^^деят^ьности а4стационной комиссией, самостоятельно 

формируемой МБДОУ.



517 3 Проведение аттестации в целях установления квалификационно.! 
категории'педагогических работников МБДОУ осуществляется аттестационными 
комиссиями, формируемыми уполномоченными органами государственной вла 
Владимирской области в установленном законодательством порядке.

517 4 Порядок проведения аттестации педагогических р

" S T и“ м = = у  

=  Вв л Г  о Г = щ и Пм°
политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда. ные в

5 18 К педагогической деятельности не допускаются лица указ 
___ ooj трудового Кодекса Российской Федерации и в части 4.1 статьи 46

статье 33 руд ? q i ?2012 № 273-Ф3 «Об образовании в РоссийскойФедерального закона от 29.12.2Uiz л_  ̂ у

Федерации».эации».
« 9 1  ВНЬ1̂ Д О ™ Иш р щ ^ °с аТдолжноста№1ИЗпедагогических работников, 

поедушатрившотся должности инженерно-технических, административно- 
хозяйственных и иных работников, осуществляющих вспомогательные (функции

S 19 2 Право на занятие должностей, предусмотренных пунктом 5.19.1., имею 
лица отвечающие квалификационным требованиям, указанным в квалификационных

иных работников МБДОУ,
у с т а н а в л и в а л с я  законодательством Российской Фсдераиин, настоящим уставом 
иравшалш внутреннего трудового распорядка и иными локальными нормативными
актами МБДОУ, должностными и н с т р у к ц и я м и ^ В Д » ™ ва и 

с 1Q 4 Заместителям заведующего Mb ДО У предоставляю у
социальные гарантии предусмотренные для педагогических работников пунктом 
Гасти 5 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЭ «Об образовании в 
Российской Федерации» в порядке

Г аГ о д ат^ ьствТ р о с^ н й Т й  Федерации, и частью 10 статьи 47 Федерального 
закона от 29 12 2012 № 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации».

Ъ Ж т работников МБДОУ работодателем является данное
образовательное у ч р е ж д е ^  права в обр

учреждении ^  течение определенного срока, не может быть принято на работу в

^ ^ Т р Т д о в ь Г  отношения работника (в том числе педагогического 
а ' \ МЬЛОУ и МБДОУ регулируются трудовым договором. Условия 

трудового догов^за^те IloryT п^отиво^ить законодательству Российской Федерации

ОЧ,УД5.23. При заключении трудового договора лицо, поступаюшее на работу,

предъявляетработодэтелю. ^  ^ “ “ “ деятельности, за
5 23 2 трудовую книжку и (или) сведен РУ

исключением индивидуального

(персонифицированнотю) уч ^ а, в'том числе в форме электронного документа;



™ упртя - для военнообязанных и лиц, j
5.23.4. документы воинского учета Д |

подлежащих призыву на военную службу; квалификации или наличии ||
5.23.5. документ об образовании и (или; о v

специальных знаний; Готсутствии) судимости и (или) факта уголовного
5.23.6. справку о наличии (отсутств ) у ния п0 реабилитирующим

преследования либо о прекращении уго которые устанавливаются федеральным
основаниям, выданную в порядке и по ф р ^ ющим функции по выработке и

и нормативно-правовому регулированию в j

сфере „ н и х  ^ , b_  с о” р а б Г и Г „ ! !

федерапии о защите - Р “ “ " р о ё  вГю чает в себя: iобработку своих персональных данных, к Р пере0„альных данных, номер

о с и о в и о д о Г  щ —  О дате выдачи указанного ]

документа и выдавшем его органе, отчество и адрес оператора, !
-  наименование или фамилию, имя, отчество 

получающего согласие субъекта персональных данных,
-  цель обработки персональны*' ® HH“ X’ б ых даётся согласие
-  перечень персональных данных, на oopaooi у

субъекта персональных данных; паяными на совершение которых
д а ^ с о ^ е Г с ^ Г ^ ” — ом способов обработки 

персональныхднных; ̂  & таюке порядак его отзыва;

осуществляется в следующем

ПОРЯДК5.24.1. собеседовапие, проверка документов, удостоверяющих личность,

трудовой книжки, документов об ’правилами внутреннего трудового
5.24.2. ознакомление с Уставом, Р й части ф0Нда оплаты

распорядка, Положением о Ра̂ ™ м  персональных данных работников,

ТР№  стаы м Г и н стоудам П даК и м н  локальными актами МБДОУ;
ДОЛЖН— Ин Г =  с рабочим местом и условиями труда;

5 24 4 прохождение медицинского обследования,
5 24 5. заключение трудового договора с работником;
5.24.6. издание приказа о приеме ^  ого ДОГовора по инициативе

— д — « » — > 

" " I I :  •
Ф- ИЧ̂ = ” — = = н о ГО, наркотического или

токсического опьянения.
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Увольнение по настоящим основаниям может осуществляться администрацией |
без согласия профсоюза.

5.26. Система оплаты труда работников МБДОУ устанавливается \
работодателем в соответствии с законодательством Российской Федерации, ; 
законодательством Владимирской области, нормативными актами администрации j 
города Коврова. Порядок и сроки выплаты заработной платы регулируются j
трудовым договором. j

5.27. Возникновение образовательных отношений. ^
5.27.1. Основанием возникновения образовательных отношений является ! 

распорядительный акт МБДОУ о приеме лица на обучение в МБДОУ. Изданию j 
данного распорядительного акта предшествует заключение договора об образовании.

5.27.2. Права и обязанности воспитанника, предусмотренные настоящим 
уставом и локальными нормативными актами МБДОУ, возникают у лица, принятого j 
на обучение, с даты, указанной в распорядительном акте о приеме лица на обучение.

5.28. Договор об образовании заключается в простой письменной форме : 
между МБДОУ и родителями (законными представителями) воспитанника, •
принимаемого на обучение в МБДОУ.

5.29. Требования к оформлению и содержанию договора об образовании |
устанавливаются в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об |
образовании в Российской Федерации». j

5.30. Сведения, указанные в договоре об оказании платных образовательных : 
услуг, заключаемом между МБДОУ и родителями (законными представителями) ! 
воспитанника при оказании им платных ооразовательных услуг должны ; 
соответствовать информации, размещенной на официальном сайте МБДОУ в сети j
«Интернет» на дату заключения договора.

5.31. Договор об образовании не может содержать условия, которые ] 
ограничивают права лиц, имеющих право на получение дошкольного образования j 
или снижают уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, | 
установленными законодательством об образовании. Если условия, ограничивающие \ 
права поступающих и обучающихся или снижающие уровень предоставления им = 
гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат; применению.

5.32. Наряду с установленными пунктом 5.37 настоящего Устава основаниями ; 
прекращения образовательных отношений по инициативе МБДОУ, договор об ; 
оказании платных образовательных услуг может быть расторгнут в одностороннем ;s 
порядке МБДОУ в случае просрочки оплаты стоимости платных образовательных \ 
услуг, а также в случае, если надлежащее исполнение обязательства по оказанию >. 
платных образовательных услуг стало невозможным вследствие действий 
(бездействия) воспитанника или его родителей (законных представителей).

5.33. Основания расторжения в одностороннем порядке МБДОУ договора об j 
оказании платных образовательных услуг указываются в договоре. j

5.34. Общие требования к приёму воспитанников в МБДОУ.
5.34.1. Порядок приёма МБДОУ на обучение по дошкольной образовательной j 

программе устанавливается нормативными правовыми актами федерального, 
регионального и муниципального уровней, а также соответствующим локальным !
нормативным актом МБДОУ.

5.34.2. Правила приёма в МБДОУ, не урегулированные законодательством или ,
учредителем, устанавливаются МБДОУ самостоятельно в соответствии с локальным = 
нормативным актом.
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, 34,  МЕДОУ обязано ознакомить Г = Г ^ —  “  I
своим уставом, с лицензиеи “  бразов ^  и другими документами, |
образовательной программой дошкол‘ь Р образовательной деятельности, ,
регламентирующими организацию и оеущеетвле .
птзава и обязанности воспитанников. течение всего календарного года |

Р 5.34.4. Прием в МБДОУ осуществляется в т е ч ^  ^  ^  в
при наличии свободных мест. В приеме е Д соответствующего возраста. ;
случае отсутствия в МБДОУ свободных м е ^ я  д  ̂  ивается учредителем ;

5.34.5. Порядок комплектования м ь д и у  у
МБДОУ. тг,а петьмИ поставленными на учёт для j

5.34.6. МБДОУ Прием детей в МБДОУ осуществляется на ■■ 
предоставления места в МБДОУ. при
основании следующих документов.

”  |
лица без гражданства в Р о сст ^ ^ ^ ^ ^ ш е опеки (при необходимости); |

- документов, подтверждающих устаиоик КОМИссии (при необходимости),-документовпсихолого-медико-педагог^еекоик,  ̂ в
тпк-ументов подтверждающих потр ,

оздоровительной направленности (п р и ^ е о б х о д м о е т и ^ ^ ^  д ш  лън0 j
5.34.7. Для приема родители (з и ребенка или выписку из Единого .

предъявляют в МДОУ свидетельство о рожд' Р состояния, содержащую ,
государственного реестра записей =  ■с po—  (з
реквизиты записи акта о рожден Р федерации), свидетельство о
представителей) ребенка - П-аждан Росси,тек бывания на закрепленной 
регистрации ребенка н е 0 месте пребывания, месте 
территории или докумен ,
фактического проживания ребенка. ели) ребенка, являющиеся
ф 5.34.8. Родители (законные дополнительно предъявляют
иностранными гражданами или‘ ^ бенка „ подгверждающий(е) законность

- r r . ' s s r - ”
на русский язык. ппиеме документов хранятся в МБДОУ.

5.34.9. Копии предъявляемых при пр нных в связи с приемом в
5.35. МБДОУ осуществляет о ^ о  У ^ ^  родИхелей (законных

Г Г Г о т в Г Г  с требованиями законодательства Российской 

Федерации ^ “ L e  образовательных отношении^ изменения условий
5 36.1. Образовательные отношения изменяютея слу^  ^  ^

получения воспитанниками обр= . ^ в д —  за собой изменение
дополнительной оетей вГнитанника, его родителей (законных
взаимных прав и оЬязанноч 
представителей) и МБДОУ.



р о д н е й  (— :“ в - ” — .!кГ п 7 " н Г в °  письменной |

форме, так и по инициативе МБДОУ. обоазоватеиьных отношений является ,!
5.36.3. Основанием для измене ^  заведуюЩим МБДОУ или j

распорядительный акт МБДО ^  внесения изменений в договор ■
уполномоченным им лицом на основании

°бра3”  Права и обязанности ^  0^ ° брГ Г и 1  ло^” и !

Х Г С н м ? а Х Т ш Д О у " 'и ~ т с я  с дать, издания распорядительного акта ^

шисН Г ^ = л = х- ^ в связи с отчислением i
воспитанника из М1>ДОУ^лученИеМ о6разования (завершением обучения); j

5.37.1.2. досрочно в следующих шелсгавИтелей) воспитанника, в том j
.  по инициативе родителей (^конных Р Д ^  освоения образовательной j

числе в случае перевода воспитании образовательную деятельность, ,
программы в другую уетаиовл^ния нарушения порядка приема в j

- по инициативе МБДОУ в случа у ика в МБДОУ; \
МБДОУ, повлекшего незаконное зачис QT воли родителей (законных ;

. по обстоятельствам, “  том числе в случае ликвидации МБДОУ. j
представителей) воспитанника и МБД , ых отношений по инициативе ,

р 5.37.2. Досрочное прекращение обрвоиильн  ^  ^  .. за собои
родителей (законных представителе ) ^ материальных, обязательств ,
возникновение каких-либо Д°полнет? “ “ ^  ® представителей) МБДОУ. ^  ;]
этого воспитанника или его Р0ДИТ“ “  ( ния перевода воспитанников из МБДОУ :

5.37.3. Порядок и условия ос5™ образовательную деятельность по 
В другие организации, осуществи ш' уровня и направленности 
образовательным пР ° ^ а" а“  “ том уполномоченного органа государственной 
определяется распорядите российской Федерации.
власти В Сфере общего °бР“ « а™  Р° “ “ “  образовательных отношении является

5.37.4. Основанием ДЛЯ р ^  в0СпИтапника из Ш ДОУ а
распорядительный « г Ю Д О У о б о  (законньми представителями) вс>спи 

5-37-5' Е“ п об оказании платных
заключен договор отношений такой договор р длт-ппУ
прекращении ^ " д О У  об отчислении воспитанника из, №ВД ^  
распорядительного ак ности воспитанника, er Р локальными

™  —  -
нормативными актами МБДОУ пр Р
МБДОУ. 6 Управление МБДОУ

„ (-пответствии с законодательством 
МБДОУ о с у щ е с т в л я  в ? :  ных федеральным

Законом от 29.12.2U1/ л_
настоящим Уставом. ^



6.2. Управление МБДОУ строится на основе сочетания принципов j
единоначалия и коллегиальности. |

6.3. Единоличным исполнительным органом МБДОУ является руководитель j  
МБДОУ -  заведующий, который осуществляет текущее руководство деятельностью ;
МБДОУ. ;}

6.3.1. Заведующий МБДОУ назначается Учредителем. :
6.3.2. Кандидаты на должность заведующего МБДОУ должны иметь высшее j 

образование и соответствовать квалификационным требованиям, указанным в ] 
квалификационных справочниках, по соответствующим должностям руководителей ц 
образовательных организаций и (или) профессиональным стандартам.

6 3.3. Запрещается занятие должности заведующего МБДОУ лицами, которые s 
не допускаются к педагогической деятельности по основаниям, установленным :j
трудовым законодательством.

6.3.4. Заведующий МБДОУ один раз в пять лет проходит обязательную j
аттестацию на соответствие занимаемой должности.

6.3.5. Должностные обязанности заведующего МБДОУ не могут исполняться ;
по совместительству. \\

6.3.6. Заведующему МБДОУ предоставляются права и социальные гарантии, j
предусмотренные для педагогических работников: право на ежегодный основной ;
удлиненный оплачиваемый отпуск, продолжительность которого определяется s
Правительством Российской Федерации; право на досрочное назначение страховой j
пенсии по старости в порядке, установленном законодательством Российской :
Федерации. \

6.3.7. Заведующему МБДОУ предоставляются права и социальные гарантии, ;
предусмотренные для педагогических работников, установленные пунктами 3 и 5 | 
части 5 статьи 47, частью 10 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 27Э-ФЗ J
«Об образовании в Российской Федерации».

6.3.8. Заведующий МБДОУ несет ответственность за руководство < 
образовательной, воспитательной работой и организационно-хозяйственной | 
деятельностью МБДОУ, а также за реализацию программы развития МБДОУ.

6.3.9. Заведующий МБДОУ имеет право: j
6.3.9.1. представлять МБДОУ во всех инстанциях и учреждениях без ]

доверенности; л/rcrrrw
6.3.9.2. распоряжаться имуществом и материальными средствами м ь д и у  в

пределах, установленных законодательством Российской Федерации и настоящим 

уставом;
6.3.9.3. принимать на работу, увольнять и переводить сотрудников в 

соответствии со статьями Трудовым кодексом Российской Федерации,
6.3.9.4. утверждать образовательные программы, годовые учебные планы, 

графики работы и расписание образовательной деятельности; планы контроля;
утверждать локальные акты МБДОУ;

6.3.9.5. издавать приказы и инструкции, обязательные для выполнения всеми
работниками МБДОУ;

6.3.9.6. распределять учебную нагрузку, утверждать штатное расписание,
определять виды доплат и других выплат стимулирующего характера в пределах 
имеющихся средств в соответствии с порядком, установленным локальным 
нормативным актом МБДОУ;
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У м е с т н о  со своими заместителями) за |
6 3.9.7. осуществлять контроль (совм^ ™ ° j

деятельностью педагогов и других работников МБДО i
6.3.9.8. хранить и пользоват“ я и применять к ним дисциплинарные

1

6.3.9.12. хранить учредительные, р ,| 
документы МБДОУ; с родителями (законными .

6.3.9.13. осуществлять ВЗаИМ°й®цественными организациями, другими 
представителями) воспитанников, пошкольного образования; 
o U — ш — Г е —  органов управления, если они

противоречат действующему звк0Н0ДВТ^ ™ Уд деятельности МБДОУ, не отнесенные 
J  к о ^ ^ Г ^ Г Г С̂ Г  — „ого унравленпя МБДОУ, j

“ ~ £ Г  „  ю „ й  в учредительные, }
6.3.10.1. следить »  документы МБДОУ; j

государственной статистики и другие органы и ^ образовательных программ; .
6 4 10 3 создавать условия для реалист ЛлкпО У- ;

”  Г “  : '

-  -  —  
противопожарной б й о т с н м т и ^ ^ ^  ; аконных Прав и интересов работников и .

воспитанников МБДОУ при обработке их пеРС0Н̂ ™ щ ац™ЫХ;  качество питания
6.3.10.6. нести ответственность за организацию

воспитанников; педагогических работников МБДОУ на
6.3.10.7. организовать аттестацию п е д а г о г е  F

соответствие занимаемой должности; МБДОУ, Управлением образования

в д м и н ^ п  «яя защиты
^  применения в

отношенииjthx законодательством Российской

Федерации  ̂труде п в сфере охраны труда обеспечить работникам;
- безопасные условия труда, бытового обслуживания работников,

з а  с ч е т  с р е д с т в

УЧРеЖ-ерТжим труда Н отдыха, установленный законодательством,



I

. обучение, инструктаж и проверку и , знаний, норм, правил и инструкций ио |

— “ - Г — Г ф“ “ 2 ^ ” «  < ***“ “ ' )

— Г — “  в соотв”  с Iдействующими нормами за счет средств МБДОУ, возникновении I

JsS S .'X 'JS S S Z ^ -  - " i —  —  —  j
п о е т р а д щ н ш м .^ ^  формируются коллегиальные органы управления, к которым . 

0Т" . 1 .  Общее собрание работников Ш ДОУ;
6.4.2. Педагогический Совет МБ ДО ,
6.4.3. Совет МБДОУ. таяиия стюк полномочий и компетенция
6.5. Структура, порядок Ф°РМИР°В™ тт решений и выступления от

органов управления МБДОУ, порядо тоящим уСхав0м в соответствии с 
имени МБДОУ " Г Г ^ ^ е н ^ Ф У Ю т с я  локальными актами
законодательством Российской Федеращщ Р „авления МБДОУ- 1
МБДОУ о деятельности коллегиал Р все работники МБДОУ И ,

6.6. Трудовой коллектив МБДО ^  ботник0в МБДОУ (далее -  Общее ;j

— 7 Ж ' ^ М Б Д О У  Р—  ~  6 “ ОТВ”  |

Поло” об2 " а ? п ^ РД О ™ йствует пап— ой основе. _  ц

^б .2.1ПГ " и  и ш п и и р Х ьви ^ н и е 'вм ен ен и й  и дополнений в Устав j

МБД0 ^ С2>.2! Тизбирать кандидатов в Совет МБДОУ; щиеся производственной

ф о С  — ^ Г р а б о Г и к о в  МБДОУ и другие локальные акты, отнесенн

компетенции Общего собрания; работников для взаимодействия с
6.6.2А избирать п Р » ™ ви” “  ? ™ Ми отнощениямн;работодателем по вопросам е ^ а  зр м 0 в  ^  в иесии

6.6.2.5. и з б и т ь  Лован^  образовательных отношении,
трудовым спорам (К 1C), п ур у  ̂ ИК0В для награждения,

6.6.2.6. выдвигать кандидатур р ш и СТИмулирующей части фонда
6.6.2.7. вносить предложения о рас р Д

оплаты труда; отдельные поступки членов коллектива МБДОУ

66 6 4 Общее с—  правомочным, если па нем присутствуют 50 /о и

60Лее?б ” " “б ^ Бго °1обрания считаетея принятым, если за него

проголосовало более половины присутствующих.

!



6 6 6  Для ведения Общего собрания избираются председатель и секретарь. .
Протокол собрания ведется секретарем, подписывается председателем и секретарем ^
собрания. Протоколы Общих собраний хранятся в делах МБДОУ. :

6.6.7. В работе Общего собрания могут участвовать с правом совещательного ;
голоса представители Управления образования администрации "
Учредителя, родители (законные представители) воспитанников. Порядок

п ед^ оги ч еоти ^ ^ ботаи ^ ^ Д ^ ^ аводю щ и й  МБДОТ и иные работники МБДОУ в | 
соответствии с Положением о Педагогическом Совете МБДОУ. ^

” .7.1. Педагогический Совет МБДОУ действует на постоянной основе.
6 7 2  Полномочия и компетенция Педагогического Совета. :
6 7 2 1 вносит предложения по изменениям и дополнениям Устава в Совет 

образовательную программу дошкольного образова

содержания образования, и технологийг -планирования
образовательного процесса и образовательн

^ РТ г ^ с ” а Г “ н ^ 0 1остоянпя воспитателвной и образовательн,» 
работы МБДОУ за год, анализ выполнения образовательной программы

Программы развития МБДОУ; тячянные с методическим
6 7 2  5 решает педагогические проблемы, связанные с м £

’ « S S L .  распространению 

передового организацпн дополнительных образовательных

могут приглашаться иные (не > ш дагопи' ^ м„ здрав00Хра„ения, родители
работники, закрепленные за М Д У Р Управления образования
(законные представители) в о с п ™ к о в , о р г а н и з а ц и й .
администрации города Ковро , р П Лем Педагогического
Необходимость их приглашения определяется председателем

Совета Педагогического Совета являегея заведующий^МБДОУ.
П е д а г о ги ч е с к и й  Совет избирает из своего состава секретаря сроком на 1 (один) год.



О Совета протоколируются, протоколы подписываются

; = = я 2 £ = = г = д а -  •  — ■ •  ” 1

s = r -  -  -  — —  -  -  -  „ „ „
“ “ T s ’ Участие в общем РУКОВОнЯСТВеСов̂ ДмБДОУ Порядок организации 

Г Г Ж = —  положением О  совете МБДОУ. ^

— <— — —  j  

на ОСН°^^д™авители°педагот1Меского комектива -  а̂ а’ I

“  '  i  
ллкЛОУ от всех участников , 

человека. избрания членов Совета Д в следуЮщем порядке:

• S S S ' S K I - “

» —  > * " - ” ■ 16 8 3 2. члены Совета lvld^w ,

■ — ^ Z Z  i

“ ^ р а б о т н и к и  МБДОУ, дегт. к о т о р ш Г р о ^ л е й

^ T = E = S » v - -
6.8.4.1. принятие: Qy ^  согдасованию с Учредителем), годового
-Программы развита Д

плана работы МБДОУ; , . к п о у  в том числе отчёта о самообследова,* ,

- — —
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общеобразовательной программы
числе для создания условий для реал^  0спитанниками МБДОУ.

« — ив

6.8.4.3. контроль выполнение и 
нарушений Устава МБДОУ; м представление интересов МБДО в |

государственны^ортанах и д^ ^ ^ °Гфивднсово^ономической деятельности

Ч £ Н = £ = = « = ъ — ■• —
хозяйственной деятельности МБДОУ; в п р и в л е ч е н и и  внебюджетных

средств'^для' обеспечения Г ~ -  Р ~  Г С » "
^ Г Г о Т —  участия воспи— ов МБДОУ в конкурсах, выставках,

соревнованиях и прочих мероприятиях доставления отдельным катег0Р““
6.8.4.8. контроль своевременное р енных законодательством 

воспитанников дополнительных льгот пр ду -----------
Российской Федерации; б участников образовательных

6 8 4.9. рассмотрение обращен этого Совет МБДОУ создает
отношений, разбор “ «Фликшых ситуации (Д между учаСтниками
«конфликтную комиссию; комиссию по урегулир 
образовательных отношении»); 0„ганизации охраны здоровья воспитанников

(\ Я 4 10 осуществление контрол р тгатянием воспитанников,
и работников МБДОУ, медицинским °® ^ *™ ™ ”ейшИМ вопросам развития МБДОУ,

6 8.4.11.принятие решении по дру у  у чредителя или других органов 
не отнесенным к компетенции ^
коллегиального управления в соответствии с года. в случае досрочного

6 8.5. Срок полномочии Совета М Д СОЗЫВает внеочередное собрание
выбытиячлена Совета МБДОУ п р е д с е д а т е л ь ™ и  Совета, и 
той части коллектива, пре членЫСоветаЬ может быть досрочно
проводит довыборы gp^Binero его коллектива.
отозван решением собра Р работают на безвозмездной основе.

6 8  6 Ч л е н ы  Совета Mb Ди у р „  ллкттПУ-
6.8.7. Порядок организации работы о в е т ^ ^ ^ ^  ег0 председателем в
л в 71 Заседания Совета мьд'-» 

соответствии с планом работы, но не реже P“J X не терпящих отлагательств,
ft 8 7 2 Внеочередные заседания  ̂У ’ менее трех членов Совета.

созываются заведующим МБДОУ либо по тре ован^ избирают председателя

6.8.7.3. На своем первом за“ даНИасш атрИвает и утверждает структуру. 
^ п ы Г — Т Г с т а в  входящих в Совет МБДОУ органов, комиссии.

I!i 5 ! * ц

is
ii
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6.8.7.4. Решения считаются правомочными, если на заседании Совета МБДОУ 
присутствовало не менее двух третей состава, и считаются принятыми, если за 
решение проголосовало не менее половины присутствовавших на заседании.

6.8.7.5. Решения Совета МБДОУ, принятые в пределах его полномочий, 
являются обязательными для всех участников образовательного процесса.

6.8.7.6. Заведующий МБДОУ вправе приостановить решение Совета МБДОУ в 
том случае, если имеет место нарушение действующего законодательства. 
Заведующий МБДОУ может приостановить решение Совета МБДОУ на один месяц с 
момента его принятия для проведения экспертизы о целесообразности принятого 
решения. На основе экспертного заключения принимается окончательное решение.

6.8.7.7. На заседаниях Совета МБДОУ ведутся протоколы, подписываемые 
председателем Совета и секретарем. Протоколы хранятся в делах МБДОУ.

6.8.7.8. Заседания Совета МБДОУ являются открытыми: на них могут 
присутствовать представители всех групп участников образовательных отношений, j  
т.е. обучающиеся, родители, педагогические работники, представители управления ; 
образования администрации города Коврова, Учредителя. jj

6.8.7.9. Совет МБДОУ принимает решение по вопросам жизни МБДОУ, ijj 
которые не оговорены и не регламентированы настоящим Уставом.

6.8.7.10. Совет МБДОУ имеет право заслушивать отчеты администрации з 
МБДОУ, а также руководителей органов коллегиального управления о проделанной j
работе. ; 1

6.8.7.11. Совет МБДОУ вправе действовать от имени МБДОУ по вопросам, ; 
отнесенным к его компетенции пунктом 6.8.4. настоящего Устава. По вопросам, не : 
отнесенным к компетенции Совета МБДОУ, Совет МБДОУ не выступает от имени | 
МБДОУ.

6.8.7.12. Решения Совета МБДОУ доводятся до сведения всех ;|
заинтересованных лиц. \

6.9. В целях учёта мнения родителей (законных представителей) !|
воспитанников МБДОУ по вопросам управления МБДОУ и при принятии МБДОУ ц
локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по ?
инициативе родителей (законных представителей) в МБДОУ создаётся Совет ?
родителей МБДОУ. ;|

6.9.1. Полномочия Совета родителей, порядок избрания членов, порядок jjj 
организации работы, а также Порядок учёта мнения Совета родителей при принятии | 
решений и локальных нормативных актов регламентируются локальным ; 
нормативным актом — Положением о Совете родителей (законных представителей) \ 
воспитанников МБДОУ, принятым с учётом мнения Совета МБДОУ.

6.9.2. Совет родителей формируется ежегодно путём избрания | 
представителей родительской общественности от каждой группы МБДОУ в |
количестве 1 человека.

6.9.3. Совет родителей избирает из своего состава председателя и секретаря j 
сроком на 1 учебный год. Заседания Совета родителей протоколируются, протоколы j
заседаний хранятся в делах МБДОУ.

6.9.4. Председатель Совета родителей имеет право участвовать в работе 
Педагогического Совета МБДОУ с правом совещательного голоса. Председатель 
Совета родителей является членом Совета МБДОУ.

6.9.5. Для объединения усилий семьи и МБДОУ в деле обучения и 
воспитания детей дошкольного возраста на каждой группе МБДОУ избираются
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родительские комитеты. Родительские комитеты оказывают посильную помощь

МБД7 9 7 е” ь е Г " ™  в группах избираются на групповых 
родительских собраниях в количестве, соответствующем Ре“ ™ию С°®Р“ я 
Избранные члены родительского комитета выбирают Р ует
Г ртплртяпт, ведёт протоколы родительских собрании в группе и контро: ру 
иеп— е решений. Председатель родительского комитета =  является _  
Совета родителей МБДОУ. Деятельность групповых родительских комите 
регламентируется соответствующим локальным нормативным актом.

6 10. Компетенция Учредителя МБДОУ:
6 10 1 утверждение Устава МБДОУ, изменений и дополнении к нему,
6.10.2. закрепление за МБДОУ объектов недвижимого, движимого, особо

ценного движимого имущества,

6б1о I  “ ~ Т п р Г л Г и Г Дд°е— стью МБДОУ в порядке,

^ 7 7 5 ™ — Г ™ ” —  с родителей (законных представителей)

за присмотр и уход за воспитанником в МБДОУ; ППЯТНые услуги-
6.10.6. установление тарифов на предоставляемые МБДОУ платны
610 7 получение полной информации о деятельности М Д ,

знакомство с материалами бухгалтерского учета и отчётности, а также с другой (в том
числе учебно-воспитательной) документацией. МКЛОУ аннулирования

611. В случае прекращения деятельности МБД , У Р
соответствующей лицензии, приостановления действия лиц™  
уполномоченный им орган управления муниципальной образовате 
организацией обеспечивают перевод несовершеннолетних обучающихся с с°™“ “ 
их родителей (законных представителей) в другие организации °сУ »ес™ ™  
образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного
образования.

7. Имущество МБДОУ

71  Имущество МБДОУ закрепляется за ним на праве ^оперативного 
управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. 
Собственником имущества МБДОУ является муниципальное образование город

К0ВР°ВЗемельный участок, необходимый для выполнения МБДОУ своих уставных 
задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) п0ЛЬ30®ан™ц

7 2 МБДОУ как муниципальная образовательная организац , у 
МБДОУ,'закреплённое за ним на праве оперативного управления, приватизации не

Д 7 3 МБДОУ владеет, пользуется всем находящимся у него на праве 
ошжативного управления имуществом в пределах, установленных законом, в 
соответствии / Х .М И  своей деятельности, назначением зтого имущества и, если 

не установлено законом, распоряжается этим имуществом с согласия

собственника ™ Гоим= н и  ^  _  хозяйственной

деятельности доходьг^полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет

I

5
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оперативного управления или приобретенное за счет
ДЛЯ приобретения этого имущества с^ дс™’использование закрепленного за ним на

7.5.2. обеспечивать сохранно _ огп по „елевому назначению; 
праве оперативного управления имущество тр состоя„ия закрепленного на праве

7.5.3. не допускать Т эт0 требование не распространяется на 
— Г ^ в Уя Г Г ”  н“ Ум—  износом этого имущества в процессе

” ” ’S r u —
ВвТмДещТниюДеЛ любые произведенные улучшения имущества. .

закрепленного на праве оперативного управленга, изнашиваемой части ;i
7.5.5. осуществлять амортизацию “ “  Писание имущества МБДОУ |

имущества, п е р е д а в а е м о г о ^ в ^  на праве оперативного управления | 
(движимого, недвижимого), :за t> ш  бюдже1а города для приобретения этого
пли приобретенного за счет в д определяемом Учредителем; списание .
имущества средств, производится в р' Д‘ ’ согласованию с Управлением ц
особо ценного движимого имущества есуикстшиетея^ Коврова,—  !
имущественных и земельных отношении м всем находящимся у него на

7.6. МБДОУ отвечает по своим обязательства за МБДОу  ;
праве оперативного управления за счет доходов, полученных от
собственником имущества, так Р чением особо ценного движимого
приносящей доход деятеЛЬН° С™’ ным учреждением собственником этого
имущества, закрепленного з учреждением за счет выделенных
имущества или средств, а также недвижимого
собственником имущества бюджетного учре д
имущества. мкЛО У не несет ответственности по обязательствам

Собственник имущества МБДОУ не неия

тысяч рублей; которого осуществление МБДОУ своей
- иное движимое имущество, б Р

уставной деятельности будет сутае^ ™ °  3^ " ств^ ется в специальном порядке,
- имущество, отчуждение кот р J  актами российской Федерации, 

установленном законами и иными ИМуЩества МБДОУ определяется
Перечень особо ценного дв данных МБДОУ по согласованию с

администрацией города Коврова на оси ^ рядителем бюджетных средств) и 
Управлением образования ( ла ГОр0да Коврова.утверждается постановлением администрации г р д РиспользованйЯ имущества
У 7.8. Контроль деятельности МБ ДОУ j  ̂ ча администрации

^ ^ Т п ^ е Щн Г ^ Г  как орган, осуществляющий

этих доходов имущество, а также имущ еству ИЛ саМостоятельное

\\ X в'■ 5



исполнительно-распорядительные функции
производить документальные и фактнчее Р излишнее неиспользуемое или

Р 7.9. Собственник имущества вправе изъять излишнее, н ., ^
используемое не>ш> н ^ и а н е п и ^ и м у ш е о т о ,^ ^ ^  е_ собствешшком на 

нГи ^рГниГэтото нТ ш есхва. Имуществом, изъятым у МБДОУ, собственник может 
распорядиться по своему усмотрению.

8. Финансово-хозяйственная деятельность МБДОУ

8.1. МБДОУ осуществляет

: " в Г р ” вр Г н Г о сн о ве федерального и регионального законодательства

8.2.1. субсидии на ^ ™ c o B o e  ^ Д п е ч  нормативных ЗИрат на оказание ||

физическим и юридическим лицам и нормативных затрат на ^
содержание муниципального имущества; ij

8.2.2. субсидии на иные цели; тгжетов бюджетной системы 1}
8.2.3. безвозмездные перечисления из других бюджетов бюджет ,

переданное МБДОУ собственником (уполномоченным им j

0РГаН08М2;.5. внебюджетные средства, представляющиесобой: ^  |
8.2.5.1. родительская плата за ок“ у  образовательную программу |j 

воспитанниками, осваивающими Д ; 
дошкольного обр— я,ые пожертвования физических и ЮрИДИнеских лиц; j I

8.2.5.2. доходы от оказания соответствии с j
8.2.S.4. доходы от . "“„ .ф З  «Об образовании в Российской i

Федеральным законом от 29.12.2U12 № z/J ч*> f ц

другие источники в соответствии с законодательством Российской | 

Обеспечение государственных гарантий Р - и ™ а в  j
общедоступного и б е с п л а ^  д о ш ^ н о г о ^ ^ о в а н ^  посредством ||

органами государственной ПтНого образования город Ковров.
предоставления 7 соответствии с муниципальным заданием и ;

8.4. МБДОУ осущесизляс! обязательному социальному j
(или) обязательствами^ ^ “ “ ^ “выполнением работ, оказанием услуг, !
страхованию деятельность, связан у , обпазования.
относящихся к его основным видам деятельности, соответствии с

8.5. Муниципальное задание для МБДОУ вi т и 
предусмотренными его Уставом о с н о в н ы м и ^ “ лах бюджетных 
утверждает Главный распорядптел:ь км  Коврова на соответствующие 
ассигнований, предусмотренных в бюджете город
цели.
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S 6 Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 
осуществляется на основе региональных и
обеспечения образовательной деятельности в порядке, установлен у

местного еамоупр^лення. выполнения муниципального задания

осуществляется с^щетом расходов на
ценного движимого имущества, такого
приобретенных МБДО R качестве объекта налогообложения по

нм o p r ta  имущества и особо ценного движимого имущества, ,|

закрепленного за МБДОУ собственникомI или ^ Р ^ ™ иобретение такого |1 

"  в а Т —  ̂ “ содержания такого имущества собственником |

имущества отказаться от выполнения муниципального заданшь j
810 Уменьшение объема еубспдии, предоставленной на выполнение 

муиицип1 ного задания, в течение срока его выполнения осуществляется только ири
соответствующем изменении муниципального задания. спелств 1|

8.11. Осуществление образовательной деятельности за счет средств ;

физических и “ ^ " " О с у щ е с т в л я т ь  образовательную деятельность за счёт J 
средств ф и з и ч ~  (или) юридических лиц по договорам об оказании платцых .

образовательных услуг заключаемом при приеме на обучение за J

щ м ш ш ш ш т ;

“ РИ0ДЯ 11  ̂ Сведения указанные в договоре об оказании платных образовательных
услуг, долж'ны соответствовать информации, размещенной на официальном сайте
a/tkhov r грти «Интернет» на дату заключения договора.

8 11 4 МБДОУ вправе снизить стоимость платных образовательных услуг

^б^овательныхуслуг^станавливаютсяМодальным нормативным актом и доводятся

Д° с в е д е н ш 5. 37 настоящего Устава

основаниями прекращения образовательных отношен,ий : МБДОУ

договор об оказании _ > ^ ^ с Г у ” р о ч Т  о Г х ы  стсимо^ти L L x  
одностороннем порядке МЬДОУ в случае ириьри™

is



образовательных услуг, а также в случае, если^^ДОежащее

8 И  6. Основания расторжения в одностороннем порядке МБДОУ договора 
оказании платных образовательных услуг указываются в договоре-  ̂ у

о 11 7 Пппяггок оказания платных образовательнь У У8.11.7. Порядок оксисш K/rKTTrw г-оставленным на основе Правил
атных обр” ел ьн Т усл уг, утверждённых Правительством Российской

Федерации m оказания платных образовательных услуг используется
МБДОУ в 'соответствии с уставными целями и нормативно-правовыми актами

Учредителя. образоВательные услуги не могут быть оказаны вместо

образовательной деятельности, финансовое обеспе™ ®  „ 7  Вл^имГрТкой

Г б ^  “ Г а  о к^ н и я  L n x
н л а ^ а з . —  у . у г и  (нлн)

8.11.10.МБДОУ впра У деятельность, не предусмотренную
— ^ ы м Лз»ани°емР иаВ один/ковых при оказании одних и тех же услуг

условиях. осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с

установленном законодательством Российской Федерации . шшь

Ольку' п « к Г к у Вэ Т с л у ж Г д — Г Ж  которых оно создано, и 
соответствующую этим целям, при условии, что такая —

распоряжение МБДОУ. МБДОУ

ведТ Г 4дТ ^  ■ -*  —
нормативов бюджетного финансирования мУн™ ™ ЬН0Г̂ а® у Я' обеспечивается
Ц ентр^нз'оваш о^бухгалтерией^правлени/ образования администрации города

КОВР°8а16 Крупная сделка может быть совершена МБДОУ только с j 
предв^итёльного согдасня У ч р е д и т е л я . »  — ^ — я = и

” е “ ого” ества (которым в - т в — ;  Фе= ым j|

—  ЧТО цена такой сделки £ о  ||
стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества пр— ет 1 0 ; 
балансовой стоимости активов МБДОУ, определяемой по данным его бухгалт р 
о“ ти на последнюю отчетную дату. Крупная сделка, совершенная с
нарушением данных требований может быть признана неде“с™ “ ЬН“  знала ! 
МБДОУ или его Учредителя, если будет доказано, что другая

II
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„ЛИ должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя

МБДОУ. „ л/гкипУ несет перед МБДОУ ответственность в размере8.17. Заведующий МБДОУ несетстшр д ^  сдежи 0
убытков, причиненных МБДОУ Р • 0 была ли эта сделка
нарушением требований пункта 8.16. независимо
п р и з н а н а  недействительной осушеСтвления присмотра и ухода за детьми,

представителей) в определяемых Учредителем ел воспитанниками, \
8.20. В родительскую плату за присмотр и У *£  ^  в МБд 0у> не j 

осваивающими образовательную программу дош  ̂ образовательной программы i

£ 1 “  “ а ™ я , « р а с х о д о в  на содержание недвижимого имущества j

МБД 8'21' В МБДОу Т оДп” Г мЙ (законным11 пртДС^ителям) “предоставляется j  
посещающих МБДОУ. нормативными правовыми актами j
компенсация в размере, у гтттентов среднего размера родительской
Владимирской области, не менее двадц Р первого ребёнка, , не менее
платы за присмотр и уход за детьми в р сяти ,
пятидесяти процентов размера такой платьна Средний размер
процентов размера такой платы на тр пехьми в МБДОУ устанавливается
родительской платы за присмотр и Ух области Право на получение

= Г а п Г = е=  —
р о д о п ^ ^ к у ю ^

" ~ ” а, ~ я  расходным обязательством Владимирской области.

9. Порядок внесения изменений и дополнений в устав МБДОУ

Q 1 Устав МБДОУ, любые изменения и дополнения к нему в
урегулированной законодательством, Pa3Pa6aTbIB™ T“ y“ Mnp7 Hm X c "  Советом 
обсуждаются Общим собранием работников МБДОУ, принимаю
МБДОУ и утверждаются Учредителем. к нему вступают в силу с

9 2. Устав МБДОУ, все изменения и дополнения )
момента их государственной регистрации.

10. Реорганизация и ликвидация МБДОУ



10.1. Деятельность МБДОУ может быть прекращена путем реорганизации или ■. j

ликвидации. ~п«ттпяяттения города Коврова решения о |
10.2. Принятие органами местного « Я — пРоложительного j

реорганизации или ликвидации МБД Д У пешения Порядок проведения if
заключения комиссии по МБДОУ,

регион^ьным^^гмом^и^олнительной власти ^сфере обра^^ния. ре0рганИзации
10.3. При наличии заключения комиссш о в

« = Г о ШсГщ— Г:  В порядке, установленном Советом народны* 

учредительные документы вносятся соответствующие изменени .
10.5. Ликвидация МБДОУ может осуществлять • ^ 0вр0ва при наличии

- "О Р— ИИС0ВГ  Т н Г Г  ш сС стаи й  диквпдации ^БДОУ о 
заключения комиссии по Ц
целесообразности ликвидации; ты1ения деятельности без надлежащей
ли ц е н з н п !\ ^ Г :Г Г с Г ^ Р =  законом, либо деятельности, не

за

— 0в К" р о Г » а Т е ш е Г  о ликвидации иди реорганизации 

МБДОГо,7. При ликвидации МБДОУ оставшееся
кредиторов имущество направляется нв Не™ ’ в ин использование имущества
создана, и (ИЛИ) н а б л ^ г ^ ю ш .  ^  в с00тветствии с ее

учредательнымн ̂ юкументами не представляется возможным, оно обращается в _

д о х о д  муниципалитета. пставшееся после удовлетворения требований Ц
10.8. Имущество МБДОУ, остап тствии с федеральными законами

кредиторов, а также имущество, на ко р бязательсхвам МБДОУ, передается .
не может быть обращено в з ы с к е  Л |
шквщииионной комиссии с с б с с к с с у ^  и к р ш , ННОй, с МБДОУ ■ прекратившей ■

“  s
юридических лиц.

11. Прочие положения j j

л п яействующие законодательные акты
Ц.1. При внесении ИЗМ' ™

Российской Федерации, Владимир => не прохиВоречащеи этим
Ковров, настоящий Устав продолжает деиствоват

II

it

актам.
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12. Локальные акты МБДОУ j

12.1. МБДОУ принимает с
К, 273-Ф3 «Об образовании в

Р°“ “ т ЙП ор?Гк принятия локальных нормативных актов.
12.2.1. При принятии локальных нормативных акт р0дителей (законных
. затрагивающих права воспитанников и их р д

представителей): учитывается мнение Совета ртдител мнение общего
-  затрагивающих п р а в а  работников М Д У  Нных трудовым

собрания работников, МБДОУ ̂  ^ — Т о р м ^ в н ы х  актов. принятие 
законодательством, за искл енции общего собрания МБДОУ, 
которых относится к и с к л ю ч и т е л « м и е т е н п агиваюп1их ^  ^  в

12.2.2. Принятие ло ка л ь н ы х ^  явлЯется полномочием Совета МБДОУ. 
образовательных отношении в МБДОУ являет шентирующие образовательную

12.2.3. Локальные н̂ “ а™  дошкольного образования принимаются 
деятельность, оказание у У
Педагогическим Советом МБД • после принятия коллегиальным органом

12.2.4. Локальные нормативны тчлкЛОУ при необходимости 
управления утверждаются заведующим МБДОУ, Р
согласовываются с Учредителем. актов ухудшающие положение

12.3. Нормы локальных Н0Р“  сравнению с установленными
воспитанников или работников “ БД тельСтвом положением либо

— ”  -  - — и подаежат °™е н е . I
МБД0П.4. Деятельность МБДОУ регламентируется следующими видами локальных 

актов:
12.4.1. Положения;
12.4.2. Правила;
12.4.3. Порядки; л/гсттоу-
12.4.4. приказы заведующего МБД ,
12.4.5. инструкции;

1Й *- р.~ г  Г .™
соответствии с действующим законо”ате”“  й ' нкгу 12.4. настоящего Устава 
подлежат регистрации в качестве дополнении к пункту
МБДОУ.

if :
1S '11 j
Ч •
I i
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